Katedralny Zespdt ds. Jakosci Ksztatfcenia

REGULAMIN KATEDRALNEGO ZESPOtU DS. JAKOSCI KSZTALCENIA KATEDRY JUDAISTYKI
WYDZIAtU FILOLOGICZNEGO UNIWERSYTETU WROCtLAWSKIEGO

§1
Katedralny Zespot ds. Jakosci Ksztatcenia dziata na podstawie ZARZADZENIA Nr 11/2018 Rektora

Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 15 lutego 2018 r.

§2
Cztonkdéw Zespotu oraz Przewodniczacego powotuje w glosowaniu niejawnym zwykta wiekszoscia
gtoséw Rada Katedry Judaistyki z rekomendacji cztonkéw Rady Katedry. Udziat w pracach Zespotu
wymaga uprzedniej zgody osoby rekomendowanej. Kadencja Cztonka Zespotu oraz Przewodniczgcego

trwa cztery lata.

§3
1. Rezygnacja z funkcji Przewodniczgcego przed uptywem kadencji wymaga pisemnego whniosku
Przewodniczgcego do Kierownika Katedry. Przewodniczgcego odwotuje na wniosek Kierownika
Katedry Rada Katedry w gtosowaniu niejawnym wiekszoscig gtosow.
2. Rezygnacja z prac Zespotu przed uptywem kadencji wymaga pisemnego wniosku cztonka Zespotu
ztozonego Przewodniczgcemu. Cztonka Zespotu odwotuje na wniosek Przewodniczgcego Rada Katedry

w gtosowaniu niejawnym zwyktg wiekszoscig gtosow.

§4
Zgodnie z § 7 Zarzadzenia Nr 11/2018 Rektora Uniwersytetu Wroctawskiego z dnia 15 lutego 2018 r.
oraz w oparciu o Uchwate 119/2021 Rady Wydziatu Filologicznego UWr z dnia 21 wrze$nia 2021 r. do
zadan Zespotu nalezy w szczegdlnosci:
1) przeprowadzanie samooceny dziatan projakosciowych prowadzonych w Katedrze;
2) monitorowanie i ocena jakosci prowadzenia zaje¢ dydaktycznych, przez analize sprawozdan z
przeprowadzonych w Katedrze hospitacji;
3) monitorowanie i ocena realizacji efektow uczenia sie poprzez analize ankiet wypetnionych przez
pracownikéw prowadzacych zajecia dydaktyczne;
4) koordynacja spotkan ze studentami Katedry po kazdym semestrze i przedstawianie wnioskdéw
Kierownictwu Katedry;
5) monitorowanie prawidtowosci oceniania studentdw miedzy innymi poprzez analize statystycznego

rozktadu ocen z poszczegdinych przedmiotéw/modutéw;
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6) organizowanie spotkan i szkolen pracownikdw (na ich wniosek) w zakresie realizacji efektédw uczenia
sie i jakosci procesu dydaktycznego;

7) monitorowanie i ocena jakosci prac dyplomowych, rzetelnosci ich oceniania oraz sposobu
przeprowadzania egzaminéw dyplomowych;

8) dokonywanie corocznej oceny realizacji efektdw uczenia sie w Katedrze i przedstawianie jej
Wydziatowemu Zespotowi ds. Oceny Jakosci Ksztatcenia;

9) opiniowanie sylabuséw, zmian programowych i nowych kierunkdéw.

10) archiwizowanie dokumentacji prac Zespotu.

§5
Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy. O terminie, miejscu i porzadku obrad cztonkowie
Zespotu sg powiadamiani nie pdzniej niz tydzien przed terminem posiedzenia zwyktego. W sprawach
niecierpigcych zwtoki zwotanie posiedzenia nadzwyczajnego moze nastgpi¢ bez zachowania tego

terminu.

§6
Prace Zespotu prowadzone sg podczas jego posiedzen oraz w grupach roboczych powotanych do
konkretnego zadania. Do grupy roboczej mozna w razie potrzeby powofac¢ za jego zgodg innego
pracownika Katedry Judaistyki. Poza posiedzeniami Zespotu cztonkowie pozostajg w kontakcie z
Przewodniczagcym, przygotowuja i przedstawiajg rekomendacje i materiaty droga obiegowa

(elektroniczng).

§7
Przewodniczacy Zespotu moze dokonac¢ podziatu obowigzkéw w ramach Zespotu. Podziat

obowigzkéw ustalany jest na posiedzeniu Zespotu.

§8
Zespot podejmuje decyzje podczas posiedzen w gtosowaniu jawnym zwyklg wiekszoscig gtosow.
Decyzje moga by¢ rowniez podejmowane na podstawie opinii Cztonkédw Zespotu przedstawianych

Przewodniczgcemu w formie pisemnej (drogg elektroniczng).

§9
Przewodniczacy na podstawie stanowiska przedstawionego przez Cztonkéw Zespotu w drodze
gtosowania podczas posiedzenia Zespotu lub wyrazonego przez Cztonkdéw Zespotu drogg elektroniczng
przygotowuje rekomendacje (stanowisko Zespotu bez mocy wigzgcej organy Katedry) i przedstawia je

Zastepcy Kierownika ds. Dydaktycznych.
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§10

Przewodniczacy Zespotu zapewnia dostep do wszystkich materiatéw potrzebnych do prac Zespotu.

§11

Przewodniczacy Zespotu zdaje na biezgco sprawozdanie z prac Zastepcy Kierownika ds. Dydaktycznych.

Regulamin przygotowany przez KZdsJK zostat przyjety przez Rade Katedry Judaistyki
w dniu 22 grudnia 2021 r.



